
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

«РАЗВИТИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ, СПОРТА И МОЛОДЁЖНОЙ 
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 ПРИЛОЖЕНИЕ  

к постановлению администрации  

Кемеровского муниципального округа                                                                                       

от ____________________№_________ 

 



Стратегические приоритеты в сфере реализации муниципальной 

программы «Развитие физической культуры, спорта и молодёжной 

политики в Кемеровском муниципальном округе» на 2026-2028 годы 

 

1. Оценка текущего состояния в сфере физической культуры, 

спорта и молодёжной политики Кемеровского муниципального 

округа, основные проблемы и ограничения, пути решения 

 

Физическая культура и спорт 

В сфере спорта и физической культуры в Кемеровском муниципальном 

округе реализацию полномочий органов местного самоуправления 

обеспечивает управление культуры, спорта и молодежной политики 

администрации  Кемеровского муниципального округа (далее - УКС и МП 

АКМО). 

В ведении управления находятся следующие спортивные учреждения, 

которые осуществляют основную спортивную работу округа: 

-муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

«Комплексная спортивная школа Кемеровского муниципального округа» 

(далее - МАУ ДО «КСШ КМО»); 

 -муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

Кемеровского муниципального округа «Спортивная школа олимпийского 

резерва по санному спорту» (далее – МБУ ДО КМО «СШОР по санному 

спорту); 

-муниципальное бюджетное учреждение «Центр физической культуры 

и спорта Кемеровского муниципального округа» (далее – МБУ «ЦФК и С»). 

Физическая культура и спорт в Кемеровском муниципальном округе – 

это 205 спортивных сооружений, которую составляют: 30 спортивных залов, 

28 футбольных полей, 1 крытый спортивный объект с искусственным льдом, 

1 спортивный комплекс, 11 зимних и 20 летних спортивных площадок, а 

также другие спортивные сооружения округа.  

Количество обучающихся по программам спортивной подготовки 

учреждениях спорта дополнительного образования составляет – 621 человек. 

По итогам 2024 года количество регулярно занимающихся физической 

культурой и спортом в Кемеровском муниципальном округе составляет 

23904 человека в возрасте от 3 до 79 лет, что составляет 57,4 % от общей 

численности населения округа. 

Налажено взаимодействие с четырнадцатью спортивными 

федерациями: гиревой спорт, легкая атлетика, лыжные гонки, рыболовный 

спорт, велосипедный спорт, автомобильный спорт, спортивные 

ориентирование и спортивный туризм, конный спорт, страйкбол, шахматы, 

хоккей с шайбой, футбол и бодибилдинг. 

 Огромную работу для привлечения людей к выполнению норм ГТО 

ведет центр тестирования «Готов к труду и обороне» Кемеровского 

муниципального округа (далее – ЦТ ГТО КМО) в 2024 году нормативы ГТО 



выполнили 8730 человек, по итогам всех кварталов 2024 года ЦТ ГТО КМО 

является абсолютным лидеров в региональном рейтинге ГТО.  

 

Молодёжная политика 

 

 Государственная молодёжная политика является системой 

формирования приоритетов и мер, направленных на создание условий и 

возможностей для успешной социализации и эффективной самореализации 

молодёжи, для развития её потенциала  в интересах Российской Федерации. 

 В ходе реализации молодёжной политики на территории Кемеровского 

муниципального округа достигнуты определенные позитивные результаты: 

сложилась  традиционная система мероприятий  по поддержке активной 

молодёжи, отрегулирован  процесс взаимодействия с общественными 

организациями.  

 По данным Кемеровостата в Кемеровском муниципальном округе на 

01.01.2024 года численность молодёжи в возрасте от 14 до 35 лет составляет 

более 10 тыс. человек. 

 На 01.01.2025 года в Кемеровском муниципальном округе 

осуществляют добровольческую деятельность 33 волонтёрских отрядов и 

общественных организаций, число граждан, вовлеченных в добровольческую 

(волонтёрскую) деятельность составила 3978 человек. 

Добровольческие отряды активно участвуют в крупных мероприятиях 

проводимых как на местном уровне, так и на областном (Акция 

взаимопомощи «#МыВместе», 9 мая, день России, 23 февраля, 8 марта, а так 

же постоянное проведение адресной помощи и благоустройства территорий). 

Волонтеры Кемеровского муниципального округа оказывали: адресную 

помощь одиноким пожилым людям, людям с инвалидность, семьям 

участников СВО, на постоянной основе участвуют в благоустройстве 

социальных объектов и памятных мест. 

 Активное вовлечение молодёжи Кемеровского муниципального округа 

в мероприятия в сфере молодёжной политики: 

- организация временной занятости несовершеннолетних граждан в 

возрасте от 14 до 18 лет, в свободное от учебы время 

- организация деятельности добровольческих отрядов 

- подготовка молодёжи округа к участию во всероссийских, 

межрегиональных, областных конкурсах, слётах и форумах 

- вовлечение молодёжи в мероприятия, направление на формирование 

здорового образа жизни 

- профилактика безнадзорности, подростковой преступности, 

наркомании и алкоголизма среди молодых людей 

- организация мероприятий, направленных на развитие патриотического 

и духовно – нравственного воспитания, интеллектуального и 

творческого развития молодёжи 

 

 



Основные проблемы и ограничения, пути решения 

 

 Необходимо обозначить проблемы отраслей физической культуры, 

спорта и молодёжной политики Кемеровского муниципального округа и их 

решение, которые заключаются в следующем: 

 1) Недостаточное привлечение населения к регулярным занятиям 

физической культурой, участию в мероприятиях массовой физической 

культуры и спорта. 

 Муниципальной программой запланировано проведение 

физкультурных и спортивных мероприятий для привлечения населения всех 

возрастов Кемеровского муниципального округа к регулярным занятиям 

физической культурой и спортом с организацией деятельности летних и 

зимних спортивных площадок. Привлечение людей к выполнению норм ГТО 

на территории округа. 

 2) Недостаточная система пропаганды здорового образа жизни и 

занятий физической культурой и спортом, которая должна охватить все 

категории населения Кемеровского муниципального округа. 

 Муниципальной программой с целью расширения информативности 

населения в рамках мероприятия «Проведения физкультурных и спортивных 

мероприятий» предусмотрено использование средств наглядной агитации, 

использование средств массовой информации. 

 3) Недостаточная вовлеченность молодёжи в мероприятия, 

направленные на профессиональное развитие, участвующих в проектах и 

программах, направленных на патриотическое воспитание, а также в 

добровольческую деятельность Кемеровского муниципального округа. 

 Муниципальной программой запланировано проведение мероприятий в 

рамках празднования Дня молодёжи и Дня добровольца, а также ряд других 

мероприятий способствующих увеличению вовлеченности молодёжи в 

социальную жизнь Кемеровского муниципального округа. 

 Основными рисками, которые могут осложнить решение обозначенных 

проблем программно-целевом методом, являются: 

- ухудшение социально-экономической, демографической ситуации; 

- крупные техногенные аварии и экологические катастрофы. 

Указанные риски могут привести к значительному снижению 

эффективности реализуемых мер, направленных на решение задач, 

определяемых муниципальной программой.  

Организация выполнения мероприятий будет осуществляться в рамках 

настоящей муниципальной программы. 

 Решение задач по развитию физической культуры, спорта и 

молодёжной политики Кемеровского муниципального округа будет 

осуществляться с учётом настоящей работы и вывод основных её 

показателей на новый более качественный уровень.   

 

 

 



2. Описание стратегических приоритетов и целей политики 

Кемеровского муниципального округа в сфере реализации  

муниципальной программы 

 

Стратегия развития физической культуры и спорта направлена на 

создание условий, которые обеспечивают равные возможности жителям 

округа вести здоровый образ жизни и систематически заниматься физической 

культурой и спортом, увеличение масштабов вовлечения населения в занятия 

спортом и развитие целостной системы внутренних спортивных 

соревнований, дальнейшее совершенствование системы подготовки 

спортивного резерва и сохранение потенциала спорта высших достижений. 

 Стратегия развития молодёжной политики направлена на становление 

и развитие патриотического настроенного, высоконравственного и 

ответственного поколения российских граждан. 

Основными целями муниципальной программы являются: 

 1. Повышение уровня удовлетворённости граждан условиями для 

занятий физической культурой и спортом. 

2. Увеличение доли молодёжи, участвующих в мероприятиях, 

направленных на профессиональное развитие, участвующих в проектах и 

программах, направленных на патриотическое воспитание, а также 

вовлеченных в добровольческую деятельность Кемеровского 

муниципального округа.  

 

3. Задачи муниципального управления и способы их эффективного 

решения в сфере реализации муниципальной программы 

 

Основные задачи муниципальной программы: 

1. Создание условий для развития спорта и физической культуры в 

Кемеровском муниципальном округе; 

2.  Создание возможности для молодежи проявить себя и осознать свою 

востребованность в обществе. 

Решение задач по развитию спорта и молодёжной политики 

Кемеровского муниципального округа будет осуществляться с учетом 

настоящей муниципальной программы, обеспечивающей наибольшую 

результативность этой работы и вывод основных ее показателей на новый 

более качественный уровень, а также позволит достичь следующих 

эффектов: 

- увеличение количества спортсменов имеющих спортивные разряды; 

- увеличение количества систематически занимающихся спортом жителей; 

- увеличение уровня обеспеченности граждан спортивными сооружениями 

исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта; 

- увеличение доступности объектов спорта; 

- увеличение количества проводимых спортивных мероприятий; 

- увеличение количества жителей сдавших нормативы ВФСК ГТО; 



- повышение степени информированности и уровня знаний по вопросам 

физической культуры и спорта среди населения в организациях по месту 

жительства, учёбы, работы и отдыха населения; 

- обеспечить трудоустройство несовершеннолетних в период летних каникул 

- проведения мероприятий в рамках празднования Дня молодёжи и Дня 

добровольца; 

- увеличение количества жителей вовлечённых в добровольческую 

(волонтёрскую) деятельность;  

- увеличение числа молодёжи вовлеченных в мероприятия патриотической 

направленности;  

- увеличение числа молодёжи вовлеченных в мероприятия направленные на 

профессиональное развитие. 

 

4. Сведения о взаимосвязи со стратегическими приоритетами, целями и 

показателями государственных программ Кемеровской области – 

Кузбассе 

 

 Национальные цели, используемые в муниципальной программе в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2024 г.  

№ 309 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года и на перспективу до 2036 года»: 

 Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение 

благополучия людей, поддержка семьи:  

 - увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической 

культурой и спортом, должна достичь 70% к 2030 году; 

 - повышение к 2030 году уровня удовлетворённости граждан 

условиями для занятий физической культурой и спортом. 

 Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, 

воспитание патриотичной и социально ответственной личности: 

 - увеличение к 2030 году доли молодых людей, участвующих в 

проектах и программах, направленных на профессиональное, личностное 

развитие и патриотическое воспитание, не менее чем до 75 процентов; 

 - увеличение к 2030 году доли молодых людей, вовлеченных в 

добровольческую и общественную деятельность, не менее чем до 45 

процентов. 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт  

муниципальной программы 

 «Развитие физической культуры, спорта и молодёжной политики 

администрации Кемеровского муниципального округа» 

на 2026-2028 годы 

 

1.Основные положения 

 

Куратор 

муниципальной 

программы 

Заместитель главы Кемеровского муниципального 

округа по социальным вопросам (Борисова Наталья 

Викторовна) 

Ответственный 

исполнитель  

муниципальной 

программы 

Управление культуры, спорта и молодёжной политики 

администрации Кемеровского муниципального округа 

(далее – УКС и МП АКМО) 

Период реализации 

муниципальной 

программы 

Этап I: 2026 год 

Этап II: 2027 год 

Этап III: 2028 год 

Цели 

муниципальной 

программы 

1. Повышение уровня удовлетворённости граждан 

условиями для занятий физической культурой и 

спортом. 

2. Увеличение доли молодёжи участвующих в 

мероприятиях, направленных на профессиональное 

развитие, участвующих в проектах и программах, 

направленных на патриотическое воспитание, а также 

вовлеченных в добровольческую деятельность 

Кемеровского муниципального округа. 

Направления 

(подпрограммы) 

муниципальной 

программы 

1) «Развитие спорта и физической культуры» 

2)«Развитие молодёжной политики Кемеровского 

муниципального округа»  

Объемы 

финансового 

обеспечения за весь 

период реализации 

2026 год –121, 221 тыс. рублей 

2027 год – 121, 221 тыс. рублей 

2028 год – 121, 221 тыс. рублей 

 

Связь с 

национальными 

целями развития, 

государственными 

программами 

Кемеровской 

области-Кузбасса  

Национальные цели:  

1) сохранение населения, укрепление здоровья и 

повышения благополучия людей, поддержка семьи; 

2) реализация потенциала каждого человека, развитие 

его талантов, воспитание патриотичной и социальной 

ответственности личности  



2. Показатели муниципальной программы 
 

 

 

N 

п/п 

 

 

 

Наименование 

показателя 

 

 

Уровень 

показателя 

 

 

Признак 

возрастания

/ убывания 

 

 

Единица 

измерен

ия (по 

ОКЕИ) 

Базовое значение Значение показателя по 

годам 

 

 

 

Документ 

 

 

Ответственный за 

достижение 

показателя 

(участник 

программы) 

Связь с 

показателям

и 

национальн

ых целей 

 

значение 

 

год 

 

2026 

 

2027 

 

2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

Цель 1 - Повышение уровня удовлетворённости граждан условиями для занятий физической культурой и спортом 

1 Доля населения, 

систематически 

занимающегося 

физической 

культурой и 

спортом от общего 

числа населения 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

«МП» 

«ОМСУ» 

- процент 60,0 2025 62,5 65,3 65,3 Перечень 

показателей 

для оценки 

эффективнос

ти 

деятельности 

органов 

местного 

самоуправле

ния 

УКС и МП АКМО Сохранение 

населения, 

укрепление 

здоровья и 

повышение 

благополучия 

людей, 

поддержка 

семьи 

2 Доля обучающихся, 

систематически 

занимающихся 

физической 

культурой и 

спортом, от общей 

численности 

обучающихся 

«МП» - процент 87,1 2025 87,3 87,5 87,5 Перечень 

показателей 

для оценки 

эффективнос

ти 

деятельности 

высших 

должностны

х лиц 

УКС и МП АКМО Сохранение 

населения, 

укрепление 

здоровья и 

повышение 

благополучия 

людей, 

поддержка 

семьи 

3 Доля граждан 

старшего 

поколения, 

вовлеченных в 

региональные 

программы 

«НП» - процент 24,3 2025 25,5 26,3 26,3 Стратегия 

развития 

физической 

культуры и 

спорта в РФ 

на период до 

УКС и МП АКМО Сохранение 

населения, 

укрепление 

здоровья и 

повышение 

благополучия 

consultantplus://offline/ref%3D918BFE1593AB5AE0FBC12AB9C1E200F46F666D16B36BC9B6ABD64F9C6DD45B34796E814340A7C38CB9D11B9825ZDi4D


«Активное 

долголетие» 

федерального 

проекта «Старшее 

поколение» 

национального 

проекта «Семья» 

2030 года людей, 

поддержка 

семьи 

4 Среднемесячная  

номинальная 

начисленная 

заработная плата 

работников 

муниципальных 

учреждений 

физической 

культуры и спорта 

«МП» - рублей 48 895 2025 49 091 54 545 54 545 Перечень 

показателей 

для оценки 

эффективнос

ти 

деятельности 

высших 

должностны

х лиц 

УКС и МП АКМО Сохранение 

населения, 

укрепление 

здоровья и 

повышение 

благополучия 

людей, 

поддержка 

семьи 

Цель 2 - Увеличение доли молодёжи участвующих в мероприятиях, направленных на профессиональное развитие, участвующих в проектах и 

программах, направленных на патриотическое воспитание, а также вовлеченных в добровольческую деятельность Кемеровского муниципального 

округа 

5 Доля молодых 

людей, вовлеченных 

в мероприятия, 

направленные на 

профессиональное 

развитие 

«НП» - процент 27,2 2025 36,75 46,32 46,32 Характерист

ика 

реализации 

национально

го проекта 

«Молодёжь 

и дети» 

УКС и МП АКМО Реализация 

потенциала 

каждого 

человека, 

развитие его 

талантов, 

воспитание 

патриотично

й и 

социальной 

ответственно

сти и 

личности 

6 Доля молодых 

людей, 

участвующих в 

проектах  и 

программах, 

«НП» - процент 26,8 2025 36,51 46,13 46,13 Характерист

ика 

реализации 

национально

го проекта 

УКС и МП АКМО Реализация 

потенциала 

каждого 

человека, 

развитие его 



направленные на 

патриотическое 

воспитание 

«Молодёжь 

и дети» 

талантов, 

воспитание 

патриотично

й и 

социальной 

ответственно

сти и 

личности 

7 Доля молодых 

семей, в том числе 

молодых семей 

имеющих детей, 

участвующих в 

мероприятиях по 

продвижению 

традиционных 

духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе в проекты и 

программы 

направленные на 

патриотическое 

воспитание, в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» - процент 9,85 2025 13,38 16,9 16,9 Характерист

ика 

реализации 

национально

го проекта 

«Молодёжь 

и дети» 

УКС и МП АКМО Реализация 

потенциала 

каждого 

человека, 

развитие его 

талантов, 

воспитание 

патриотично

й и 

социальной 

ответственно

сти и 

личности 

8 Доля молодых 

людей, вовлеченных 

в добровольческую 

и общественную 

деятельность  

«НП» - процент 32,2 2025 34,7 37,3 37,3 Характерист

ика 

реализации 

национально

го проекта 

«Молодёжь 

и дети» 

УКС и МП АКМО Реализация 

потенциала 

каждого 

человека, 

развитие его 

талантов, 

воспитание 

патриотично

й и 

социальной 



ответственно

сти и 

личности 

9 Доля людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» - процент 40,2 2025 42,9 45,6 45,6 Перечень 

показателей 

для оценки 

эффективнос

ти 

деятельности 

высших 

должностны

х лиц 

УКС и МП АКМО Реализация 

потенциала 

каждого 

человека, 

развитие его 

талантов, 

воспитание 

патриотично

й и 

социальной 

ответственно

сти и 

личности 

 

3. План достижения показателей муниципальной программы в 2026 году 

 
 

N п/п 

Цели/ показатели 

программы 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 2026 года 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

Цель 1 - Повышение уровня удовлетворённости граждан условиями для занятий физической культурой и спортом 

1 Доля населения, 

систематически 

занимающегося 

физической культурой 

и спортом от общего 

числа населения 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

«МП» процент 60,7 61,5 62,0 62,5 62,5 

2  Доля обучающихся, 

систематически 

занимающихся 

«МП» процент 87,2 87,2 87,3 87,3 87,3 



физической культурой 

и спортом, от общей 

численности 

обучающихся 
3 Доля граждан 

старшего поколения, 

вовлеченных в 

региональные 

программы «Активное 

долголетие» 

федерального проекта 

«Старшее поколение» 

национального 

проекта «Семья» 

«НП» процент 24,6 24,9 25,2 25,5 25,5 

4 Среднемесячная  

номинальная 

начисленная 

заработная плата 

работников 

муниципальных 

учреждений 

физической культуры 

и спорта 

«МП» рублей 49 091 49 091 49 091 49 091 49 091 

Цель 2 - Увеличение доли молодёжи участвующих в мероприятиях, направленных на профессиональное развитие, участвующих в проектах 

и программах, направленных на патриотическое воспитание, а также вовлеченных в добровольческую деятельность Кемеровского 

муниципального округа 

5 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

мероприятия, 

направленные на 

профессиональное 

развитие 

«НП» процент 29,5 31,4 33,9 36,75 36,75 

6 Доля молодых людей, 

участвующих в 

проектах  и 

программах, 

направленные на 

«НП» процент 28,0 31,8 34,7 36,51 36,51 



патриотическое 

воспитание 

7 Доля молодых семей, в 

том числе молодых 

семей имеющих детей, 

участвующих в 

мероприятиях по 

продвижению 

традиционных 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе 

в проекты и 

программы 

направленные на 

патриотическое 

воспитание, в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» процент 10,4 11,3 12,4 13,38 13,38 

8 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность  

«НП» процент 32,8 33,5 34,0 34,7 34,7 

9 Доля людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» процент 40,6 41,3 42,1 42,9 42,9 

 

План достижения показателей муниципальной программы в 2027 году  

 
 

N п/п 

Цели/ показатели 

программы 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 2027 года 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 



 

Цель 1 - Повышение уровня удовлетворённости граждан условиями для занятий физической культурой и спортом 

 

1 Доля населения, 

систематически 

занимающегося 

физической культурой 

и спортом от общего 

числа населения 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

«МП» процент 63,0 63,9 64,6 65,3 65,3 

2  Доля обучающихся, 

систематически 

занимающихся 

физической культурой 

и спортом, от общей 

численности 

обучающихся 

«МП» процент 87,3 87,4 87,5 87,5 87,5 

3 Доля граждан 

старшего поколения, 

вовлеченных в 

региональные 

программы «Активное 

долголетие» 

федерального проекта 

«Старшее поколение» 

национального 

проекта «Семья» 

«НП» процент 25,7 25,9 26,1 26,3 26,3 

4 Среднемесячная  

номинальная 

начисленная 

заработная плата 

работников 

муниципальных 

учреждений 

физической культуры 

«МП» рублей 54 545 54 545 54 545 54 545 54 545 



и спорта 

Цель 2 - Увеличение доли молодёжи участвующих в мероприятиях, направленных на профессиональное развитие, участвующих в проектах 

и программах, направленных на патриотическое воспитание, а также вовлеченных в добровольческую деятельность Кемеровского 

муниципального округа 

5 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

мероприятия, 

направленные на 

профессиональное 

развитие 

«НП» процент 38,3 40,6 43,6 46,32 46,32 

6 Доля молодых людей, 

участвующих в 

проектах  и 

программах, 

направленные на 

патриотическое 

воспитание 

«НП» процент 38,1 41,2 44,3 46,13 46,13 

7 Доля молодых семей, в 

том числе молодых 

семей имеющих детей, 

участвующих в 

мероприятиях по 

продвижению 

традиционных 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе 

в проекты и 

программы 

направленные на 

патриотическое 

воспитание, в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» процент 14,2 15,1 16,1 16,9 16,9 

8 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

«НП» процент 35,3 36,1 36,8 37,3 37,3 



добровольческую и 

общественную 

деятельность  

9 Доля людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» процент 43,6 44,5 45,0 45,6 45,6 

 

План достижения показателей муниципальной программы в 2028 году  

 
 

N п/п 

Цели/ показатели 

программы 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 2028 года 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

Цель 1 - Повышение уровня удовлетворённости граждан условиями для занятий физической культурой и спортом 

1 Доля населения, 

систематически 

занимающегося 

физической культурой 

и спортом от общего 

числа населения 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

«МП» процент 65,3 65,3 65,3 65,3   65,3 

2  Доля обучающихся, 

систематически 

занимающихся 

физической культурой 

и спортом, от общей 

численности 

обучающихся 

«МП» процент 87,5 87,5 87,5 87,5 87,5 

3 Доля граждан 

старшего поколения, 

вовлеченных в 

региональные 

«НП» процент 26,3 26,3 26,3 26,3 26,3 



программы «Активное 

долголетие» 

федерального проекта 

«Старшее поколение» 

национального 

проекта «Семья» 

4 Среднемесячная  

номинальная 

начисленная 

заработная плата 

работников 

муниципальных 

учреждений 

физической культуры 

и спорта 

«МП» рублей 54 545 54 545 54 545 54 545 54 545 

Цель 2 - Увеличение доли молодёжи участвующих в мероприятиях, направленных на профессиональное развитие, участвующих в проектах 

и программах, направленных на патриотическое воспитание, а также вовлеченных в добровольческую деятельность Кемеровского 

муниципального округа 

5 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

мероприятия, 

направленные на 

профессиональное 

развитие 

«НП» процент 46,32 46,32 46,32 46,32 46,32 

6 Доля молодых людей, 

участвующих в 

проектах  и 

программах, 

направленные на 

патриотическое 

воспитание 

«НП» процент 46,13 46,13 46,13 46,13 46,13 

7 Доля молодых семей, в 

том числе молодых 

семей имеющих детей, 

участвующих в 

мероприятиях по 

продвижению 

«НП» процент 16,9 16,9 16,9 16,9 16,9 



традиционных 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе 

в проекты и 

программы 

направленные на 

патриотическое 

воспитание, в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

8 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность  

«НП» процент 37,3 37,3 37,3 37,3 37,3 

9 Доля людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» процент 45,6 45,6 45,6 45,6 45,6 

 

4. Структура муниципальной программы 

 
 

N п/п 

 

Задачи структурного элемента 

Краткое описание ожидаемых 

эффектов от реализации задачи 

структурного элемента 

 

Связь с показателями 

1 2 3 4 

1 Подпрограмма № 1 «Развитие спорта и физической культуры» 

 Ответственный исполнитель программы: Управление культуры, 

спорта и молодёжной политики администрации Кемеровского 

муниципального округа, заместитель главы Кемеровского 

муниципального округа по социальным вопросам (Борисова 

Наталья Викторовна) 

Срок реализации 01.01.2026 - 31.12.2028 



 Задача 1. Создание условий для развития спорта и физической 

культуры в Кемеровском муниципальном округе; 

 

Увеличение количества спортсменов 

имеющих спортивные разряды. 

Увеличение количества 

систематически занимающихся 

спортом жителей. 

Увеличение уровня обеспеченности 

граждан спортивными 

сооружениями исходя из 

единовременной пропускной 

способности объектов спорта. 

Увеличение доступности объектов 

спорта. 

Увеличение количества проводимых 

спортивных мероприятий. 

Увеличение количества жителей 

сдавших нормативы ВФСК ГТО. 

Повышение степени 

информированности и уровня 

знаний по вопросам физической 

культуры и спорта среди населения в 

организациях по месту жительства, 

учёбы, работы и отдыха населения. 

Доля населения, систематически 

занимающегося физической 

культурой и спортом от общего 

числа населения Кемеровского 

муниципального округа. 

Доля обучающихся, 

систематически занимающихся 

физической культурой и 

спортом, от общей численности 

обучающихся. 

Доля граждан старшего 

поколения, вовлеченных в 

региональные программы 

«Активное долголетие» 

федерального проекта «Старшее 

поколение» национального 

проекта «Семья». 

Среднемесячная номинальная 

начисленная заработная плата 

работников муниципальных 

учреждений физической 

культуры и спорта. 

2 Подпрограмма № 2 «Молодёжная политика Кемеровского муниципального округа» 

 Ответственный исполнитель программы: Управление культуры, 

спорта и молодёжной политики администрации Кемеровского 

муниципального округа, заместитель главы Кемеровского 

муниципального округа по социальным вопросам (Борисова 

Наталья Викторовна) 

Срок реализации 01.01.2026 – 31.12.2028 

 Задача 2. Создание возможности для молодежи проявить себя и 

осознать свою востребованность в обществе. 

 

Обеспечение трудоустройства 

несовершеннолетних в период 

летних каникул. 

-проведение мероприятий в рамках 

празднования Дня молодёжи и Дня 

добровольца; 

-увеличение количества жителей 

вовлечённых в добровольческую 

-Доля молодых людей, 

вовлеченных в мероприятия, 

направленные на 

профессиональное развитие; 

-доля молодых людей, 

участвующих в проектах  и 

программах, направленные на 

патриотическое воспитание; 



(волонтёрскую) деятельность;  

-увеличение числа молодёжи 

вовлеченной в мероприятия 

патриотической направленности;  

-увеличение числа молодёжи 

вовлеченной в мероприятия 

направленные на профессиональное 

развитие. 

-доля молодых семей, в том 

числе молодых семей имеющих 

детей, участвующих в 

мероприятиях по продвижению 

традиционных духовно-

нравственных ценностей, в том 

числе в проекты и программы 

направленные на 

патриотическое воспитание, в 

добровольческую и 

общественную деятельность; 

-доля молодых людей, 

вовлеченных в добровольческую 

и общественную деятельность; 

-доля людей, вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную деятельность. 

 

5. Финансовое обеспечение программы   

 
Наименование программы, структурного 

элемента/источник финансового обеспечения  

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. руб.  

2026 2027 2028 Всего 

Муниципальная программа Кемеровского 

муниципального округа «Развитие физической 

культуры, спорта и молодёжной политики  

Кемеровского муниципального округа» на 2026-2028 

годы, (всего), в том числе: 

121 221.6 121 221.6 121 221.6 363 664.8 

Федеральный бюджет 0 0 0 0 

Областной бюджет 82.5 82.5 82.5 247.5 

Местный бюджет 121 139.1 121 139.1 121 139.1 363 417.3 

Внебюджетные источники  0 0 0 0 



Подпрограмма «Развитие спорта и физической 

культуры», (всего), в том числе: 

120 974.0 120 974.0 120 974.0 362 922.0 

Федеральный бюджет 0 0 0 0 

Областной бюджет 0 0 0 0 

Местный бюджет 120 974.0 120 974.0 120 974.0 362 922.0 

Внебюджетные источники 0 0 0 0 

Подпрограмма «Развитие молодёжной политики 

Кемеровского муниципального округа», (всего), в том 

числе: 

247.6 247.6 247.6 742.8 

Федеральный бюджет  0 0 0 0 

Областной бюджет  82.5 82.5 82.5 247.5 

Местный бюджет  165.1 165.1 165.1 495.3 

Внебюджетные источники  0 0 0 0 

 

6. План реализации муниципальной программы 

 

№ п/п Наименование мероприятия (результата), 

контрольной точки 
Срок реализации Ответственный 

исполнитель 

(участник 

программы) 

Вид документа и характеристика 

мероприятия (результата), контрольной 

точки 
начало окончание 

1 2 3 4 5 6 

Задача 1. Создание условий для развития спорта и физической культуры в Кемеровском муниципальном округе 

1.1. Мероприятие 
«Проведение физкультурных и спортивных 

мероприятий Кемеровского муниципального 

округа» 

2026 2028 Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  

Ежегодный федеральный статистический 

отчёт (№ 1-ФК, 5-ФК, 3-АФК), отчет о 

выполнении муниципального задания 

1.1.1К.1. Контрольная точка «Проведение 20.12.2025 31.12.2026 УКС и МП АКМО Приказ начальника УКС и МП АКМО 



физкультурных и спортивных мероприятий 

Кемеровского муниципального округа» 

Утверждение единого календарного плана 

спортивных и физкультурных мероприятий 

Кемеровского муниципального округа 

20.12.2026 

20.12.2027 

31.12.2027 

31.12.2028 

1.1.1К.2. Контрольная точка «Проведение 

физкультурных и спортивных мероприятий 

Кемеровского муниципального округа» 
Доведение лимитов бюджетных 

обязательств и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

Финансовое 

управление КМО 
Решение совета народных депутатов КМО 

1.1.1.К.3. Контрольная точка «Проведение 

физкультурных и спортивных мероприятий 

Кемеровского муниципального округа» 
Освоение лимитов бюджетных обязательств 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 
Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет 

1.1.2 Результат «Проведение физкультурных и 

спортивных мероприятий Кемеровского 

муниципального округа» 
Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет 

1.2. Мероприятие 

«Обеспечение деятельности муниципальных 

бюджетных учреждений физической 

культуры и спорта» 

2026 2028 Финансовое 

управление КМО 
УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  

Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет, отчет о выполнении 

муниципального задания 

1.2.1.К.1 Контрольная точка «Проведение 

физкультурных и спортивных мероприятий 

Кемеровского муниципального округа» 
Доведение лимитов бюджетных 

обязательств и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

1.2.1.К.2. Контрольная точка «Проведение 

физкультурных и спортивных мероприятий 

Кемеровского муниципального округа» 
Утверждение муниципального задания» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Муниципальное задание 

1.2.1.К.3. Контрольная точка «Проведение 

физкультурных и спортивных мероприятий 

Кемеровского муниципального округа» 

01.01.2026 
01.01.2027 
01.01.2028 

31.12.2026 
31.12.2027 
31.12.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО»  
Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет 



Освоение лимитов бюджетных обязательств 

1.2.2. Результат «Проведение физкультурных и 

спортивных мероприятий Кемеровского 

муниципального округа» 
Выполнение муниципального задания 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет 

1.3 Мероприятие 
«Обеспечение деятельности автономных 

бюджетных учреждений физической 

культуры и спорта» 

2026 2028 Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 
МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО 
Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет, отчет о выполнении 

муниципального задания 

1.3.1.К.1. Контрольная точка «Обеспечение 

деятельности автономных бюджетных 

учреждений физической культуры и спорта» 

Доведение лимитов бюджетных 

обязательств и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

Финансовое 

управление КМО 
Решение совета народных депутатов КМО 

1.3.1.К.2. Контрольная точка «Обеспечение 

деятельности автономных бюджетных 

учреждений физической культуры и спорта» 

Утверждение муниципального задания 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО Муниципальное задание 

1.3.1.К.3. Контрольная точка «Обеспечение 

деятельности автономных бюджетных 

учреждений физической культуры и спорта» 
Освоение  лимитов бюджетных обязательств 

01.01.2026 
01.01.2027 
01.01.2028 

31.12.2026 
31.12.2027 
31.12.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО»  
Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет 

1.3.2. Результат «Обеспечение деятельности 

автономных бюджетных учреждений 

физической культуры и спорта» 
Выполнение муниципального задания 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 
01.01.2027 
01.01.2028 

31.12.2026 
31.12.2027 
31.12.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 
Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет 

1.4 Мероприятие 

«Развитие физической культуры и массового 

спорта» 

2026 2028 Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО 

Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет, отчет о выполнении 

муниципального задания 

1.4.1.К.1. Контрольная точка «Развитие физической 

культуры и массового спорта» 

01.01.2026 

01.01.2027 

31.12.2026 

31.12.2027 

УКС и МП АКМО 

 

Принятая заявка 



Заявка на участие в конкурсе на 

предоставление субсидии 
01.01.2028 31.12.2028 

1.4.1.К.2. Контрольная точка «Развитие физической 

культуры и массового спорта» 
Заключение соглашения с Министерством 

физической культуры и спорта Кузбасса 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

Финансовое 

управление КМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Соглашение о предоставлении субсидии 

из областного бюджета бюджету 

муниципального образования  

Кемеровской области - Кузбасса 

1.4.К.3. Контрольная точка: 
«Доведение лимитов бюджетных 

обязательств и предельных объемов 

финансирования» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

1.4.К.4. Контрольная точка «Развитие физической 

культуры и массового спорта» 
Освоение лимитов бюджетных обязательств 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет 

1.4.2. Результат «Развитие физической культуры и 

массового спорта» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет 

1.5 Мероприятие  

«Реализация мер по подготовке спортивного 

резерва» 

2026 2028 Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО 

Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет, отчет о выполнении 

муниципального задания 

1.5.1.К.1. Контрольная точка «Реализация мер по 

подготовке спортивного резерва» 
Заявка на участие в конкурсе на 

предоставление субсидии 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

УКС и МП АКМО 

 

Принятая заявка 

1.5.1.К.2. Контрольная точка «Реализация мер по 

подготовке спортивного резерва» 

Заключение соглашения с Министерством 

физической культуры и спорта Кузбасса 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

Финансовое 

управление КМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Соглашение о предоставлении субсидии 

из областного бюджета бюджету 

муниципального образования  

Кемеровской области - Кузбасса  

1.5.1.К.3. Контрольная точка «Реализация мер по 

подготовке спортивного резерва» 

Доведение лимитов бюджетных 

обязательств и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

1.5.1.К.4. Контрольная точка «Реализация мер по 

подготовке спортивного резерва» 
Освоение  лимитов бюджетных обязательств 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

Финансовое 

управление КМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет 



МП АКМО» 

1.5.2. Результат «Реализация мер по подготовке 

спортивного резерва» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

31.12.2026 

31.12.2027 

31.12.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, 

ежегодный отчет 

Задача 2. Создание возможности для молодежи проявить себя и осознать свою востребованность в обществе 

2.1 Мероприятие 
«Проведение мероприятий в рамках 

реализации молодёжной политики» 

2026 2028  Решение совета народных депутатов КМО 

Ежегодный федеральный статистический 

отчёт № М-1, отчет о выполнении 

муниципального задания 

2.1.1.К.1. Контрольная точка «Проведение 

мероприятий в рамках реализации 

молодёжной политики» 
Доведение лимитов бюджетных 

обязательств и предельных объемов 

финансирования» 

27.06.2026 

26.06.2027 

24.06.2028 

27.06.2026 

26.06.2027 

24.06.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

2.1.1.К.2. Контрольная точка «Проведение 

мероприятий в рамках реализации 

молодёжной политики» 
Освоение лимитов бюджетных обязательств 

05.12.2026 

05.12.2027 

05.12.2028 

05.12.2026 

05.12.2027 

05.12.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет 

2.1.2. Результат «Проведение мероприятий в 

рамках реализации молодёжной политики» 
«Выплаты осуществлены» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет 

2.2 Мероприятие 
«Организация трудоустройства 

несовершеннолетних» 

2026 2028 Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 

задания 

2.2.1.К.1. Контрольная точка «Организация 

трудоустройства несовершеннолетних» 

Доведение лимитов бюджетных 

обязательств и предельных объемов 

финансирования 

01.06.2026 

01.06.2027 

01.06.2028 

31.08.2026 

31.08.2027 

31.08.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

2.2.1.К.2. Контрольная точка «Организация 

трудоустройства несовершеннолетних» 

Освоение лимитов бюджетных обязательств 

(трудоустройство несовершеннолетних) 

01.06.2026 

01.06.2027 

01.06.2028 

31.08.2026 

31.08.2027 

31.08.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

МБУ «ЦО УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчёт об организации 

трудоустройства 



2.2.2. Результат «Организация трудоустройства 

несовершеннолетних» 

Выплаты осуществлены 

01.06.2026 

01.06.2027 

01.06.2028 

31.08.2026 

31.08.2027 

31.08.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет 

2.3 Мероприятие 
«Реализация программ и мероприятий по 

работе с детьми и молодежью» 

2026 2028 Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  
Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 

задания  

2.3.К.1. Контрольная точка «Реализация программ и 

мероприятий по работе с детьми и 

молодежью» 

Заключение соглашения с департаментом 

молодёжной политики администрации 

Правительства Кузбасса 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

УКС и МП АКМО Cоглашение о предоставлении субсидии из 

областного бюджета бюджету 

муниципального образования  

Кемеровской области - Кузбасса 

2.3.1.К.2. Контрольная точка «Реализация программ и 

мероприятий по работе с детьми и 

молодежью» 

Доведение лимитов бюджетных 

обязательств и предельных объемов 

финансирования 

01.06.2026 

01.06.2027 

01.06.2028 

31.08.2026 

31.08.2027 

31.08.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

2.3.1.К.3. Контрольная точка «Реализация программ и 

мероприятий по работе с детьми и 

молодежью» 
Освоение лимитов бюджетных обязательств 

(трудоустройство несовершеннолетних) 

01.06.2026 

01.06.2027 

01.06.2028 

31.08.2026 

31.08.2027 

31.08.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчёт об организации 

трудоустройства 

2.3.2. Результат «Реализация программ и 

мероприятий по работе с детьми и 

молодежью» 

Выплаты осуществлены 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет 

 

 

 

 

 

 



Паспорт 

комплекса процессных мероприятий «Развитие спорта и физической культуры» 

 

1. Основные положения 

  

Ответственный исполнитель  Управление культуры, спорта и молодёжной политики  администрации Кемеровского 

муниципального округа заместитель главы Кемеровского муниципального округа по социальным 

вопросам (Борисова Наталья Викторовна) 

Связь с программой  Муниципальная программа  программы «Развитие физической культуры, спорта и молодёжной 

политики администрации Кемеровского муниципального округа» на 2026-2028 годы»  

 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

 

Наименование 

показателя  

Признак 

возрастания/ 

убывания 

Уровень 

показателя  

Единиц 

а  
измерен 

ия (по  

ОКЕИ)  

Базовое значение Значение показателя по годам  Ответственн

ый за 

достижение 

показателя 

(участник 

муниципальн

ой 

программы) 

(по 

значению) 
год 2026 2027  2028  

1  2  3  4   5  6  7  8  9  

Доля населения, 

систематически 

занимающегося 

физической культурой и 

спортом от общего 

числа населения 

Кемеровского 

муниципального округа 

- «МП» 

«ОМСУ» 

процент 60,0 2025 62,5 65,3 65,3 УКС и МП 

АКМО 

Доля обучающихся, 

систематически 

занимающихся 

физической культурой и 

- «МП» процент 87,1 2025 87,3 87,5 87,5 УКС и МП 

АКМО 



спортом, от общей 

численности 

обучающихся 

Доля граждан старшего 

поколения, вовлеченных 

в региональные 

программы «Активное 

долголетие» 

федерального проекта 

«Старшее поколение» 

национального проекта 

«Семья» 

- «НП» процент 24,3 2025 25,5 26,3 26,3 УКС и МП 

АКМО 

Среднемесячная  

номинальная 

начисленная заработная 

плата работников 

муниципальных 

учреждений физической 

культуры и спорта 

- «МП» рублей 48 895 2025 49 091 54 545 54 545 УКС и МП 

АКМО 

 

3. План достижения показателей муниципальной программы в 2026 году 

 
 

N п/п 
Цели/ показатели 

программы 
Уровень 

показателя 
Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 2026 года 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

Цель программы: Повышение уровня удовлетворённости граждан условиями для занятий физической культурой и спортом 

1 Доля населения, 

систематически 

занимающегося 

физической культурой 

и спортом от общего 

числа населения 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

«МП» 

«ОМСУ» 

процент 60,7 61,5 62,0 62,5 62,5 



2  Доля обучающихся, 

систематически 

занимающихся 

физической культурой 

и спортом, от общей 

численности 

обучающихся 

«МП» процент 87,2 87,2 87,3 87,3 87,3 

3 Доля граждан 

старшего поколения, 

вовлеченных в 

региональные 

программы «Активное 

долголетие» 

федерального проекта 

«Старшее поколение» 

национального 

проекта «Семья» 

«НП» процент 24,6 24,9 25,2 25,5 25,5 

4 Среднемесячная  

номинальная 

начисленная 

заработная плата 

работников 

муниципальных 

учреждений 

физической культуры 

и спорта 

«МП» рублей 49 091 49 091 49 091 49 091 49 091 

 

План достижения показателей муниципальной программы в 2027 году 

 
 

N п/п 
Цели/ показатели 

программы 
Уровень 

показателя 
Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 2027 года 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

Цель программы: Повышение уровня удовлетворённости граждан условиями для занятий физической культурой и спортом 

1 Доля населения, 

систематически 

«МП» 
«ОМСУ» 

процент 63,0 63,9 64,6 65,3 65,3 



занимающегося 

физической культурой 

и спортом от общего 

числа населения 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

2 Доля обучающихся, 

систематически 

занимающихся 

физической культурой 

и спортом, от общей 

численности 

обучающихся 

«МП» процент 87,3 87,4 87,5 87,5 87,5 

3 Доля граждан 

старшего поколения, 

вовлеченных в 

региональные 

программы «Активное 

долголетие» 

федерального проекта 

«Старшее поколение» 

национального 

проекта «Семья» 

«НП» процент 25,7 25,9 26,1 26,3 26,3 

4 Среднемесячная  

номинальная 

начисленная 

заработная плата 

работников 

муниципальных 

учреждений 

физической культуры 

и спорта 

«МП» рублей 54 545 54 545 54 545 54 545 54 545 

 

 

 

 



План достижения показателей муниципальной программы в 2028 году 

 
 

N п/п 
Цели/ показатели 

программы 
Уровень 

показателя 
Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 2028 года 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

Цель программы: Повышение уровня удовлетворённости граждан условиями для занятий физической культурой и спортом 

1 Доля населения, 

систематически 

занимающегося 

физической культурой 

и спортом от общего 

числа населения 

Кемеровского 

муниципального 

округа 

«МП» 
«ОМСУ» 

процент 65,3 65,3 65,3 65,3 65,3 

2  Доля обучающихся, 

систематически 

занимающихся 

физической культурой 

и спортом, от общей 

численности 

обучающихся 

«МП» процент 87,5 87,5 87,5 87,5 87,5 

3 Доля граждан 

старшего поколения, 

вовлеченных в 

региональные 

программы «Активное 

долголетие» 

федерального проекта 

«Старшее поколение» 

национального 

проекта «Семья» 

«НП» процент 26,3 26,3 26,3 26,3 26,3 

4 Среднемесячная  

номинальная 

начисленная 

заработная плата 

«МП» рублей 54 545 54 545 54 545 54 545 54 545 



работников 

муниципальных 

учреждений 

физической культуры 

и спорта 

 

4.  Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 
№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

(результата) 
Тип 

мероприятия 

(результата) 

Характеристика Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значения мероприятия (результата) по 

годам 
значение год 2026 2027 2028 

Задача 1. Создание условий для развития спорта и физической культуры в Кемеровском муниципальном округе 

 1 Проведение 

физкультурных и 

спортивных мероприятий 

Кемеровского 

муниципального округа 

Осуществлени

е текущей 

деятельности 

Приобретение 

товаров (работ, 

услуг) процент 100 2025 100 100 100 

2 Обеспечение деятельности 

муниципальных 

бюджетных учреждений 

физической культуры и 

спорта 

Осуществлени

е текущей 

деятельности 

Содержание 

учреждений 

процент 100 2025 
100 100 100 

3 Обеспечение деятельности 

автономных бюджетных 

учреждений физической 

культуры и спорта 

Осуществлени

е текущей 

деятельности 

Содержание 

учреждений 
процент 100 2025 

100 100 100 

4 Развитие физической 

культуры и массового 

спорта 

Оказание 

услуг 

(выполнение 

работ) 

Приобретение 

товаров (работ, 

услуг) 
процент 100 2025 

100 100 100 

5 Реализация мер по 

подготовке спортивного 

резерва 

Оказание 

услуг 

(выполнение 

работ) 

Приобретение 

товаров (работ, 

услуг) 
процент 100 2025 

100 100 100 

 

 



5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 
  

Наименование программы, структурного 

элемента/источник финансового обеспечения  

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб.  

2026 2027  2028  
Всего  

Подпрограмма «Развитие спорта и физической 

культуры», (всего), в том числе: 

120 974.0 120 974.0 120 974.0 362 922.0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 120 974.0 120 974.0 120 974.0 362 922.0 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

«Проведение физкультурных и спортивных 

мероприятий Кемеровского муниципального 

округа», (всего), в том числе: 

80,0 80,0 80,0 240,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 80,0 80,0 80,0 240,0 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

«Обеспечение деятельности муниципальных 

бюджетных учреждений физической культуры и 

спорта», (всего), в том числе: 

37 157,4 37 157,4 37 157,4 111 472,2 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 37 157,4 37 157,4 37 157,4 111 472,2 



Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

«Обеспечение деятельности автономных 

бюджетных учреждений физической культуры и 

спорта», (всего), в том числе: 

83 736,6 83 736,6 83 736,6 251 209,8 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 83 736,6 83 736,6 83 736,6 251 209,8 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

«Развитие физической культуры и спорта», (всего), 

в том числе: 
0,0 0,0 0,0 0,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

«Реализация мер по подготовке спортивного 

резерва», (всего), в том числе: 

0,0 0,0 0,0 0,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

 



6. План реализации комплекса процессных мероприятий 

 

 

 

Задача, мероприятие (результат), контрольная точка 

Дата 

наступления 

контрольной 

точки 

 

Ответственный 

исполнитель 

(участник 

программы) 

 

 

Вид подтверждающего документа 

1 2 3 4 

Задача 1. Создание условий для развития спорта и физической культуры в Кемеровском муниципальном округе 

Мероприятие 
«Проведение физкультурных и спортивных мероприятий 

Кемеровского муниципального округа» Х 

Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежегодный федеральный статистический отчёт 

(№ 1-ФК, 5-ФК, 3-АФК) 

Мероприятие 

«Проведение физкультурных и спортивных мероприятий 

Кемеровского муниципального округа» в 2026-2028 годах 

реализации 

Х 

УКС и МП АКМО 

Финансовое 

управление КМО 

Ежегодный федеральный статистический отчёт 

(№ 1-ФК, 5-ФК, 3-АФК) 

Контрольная точка 1 
Утверждение единого календарного плана спортивных и 

физкультурных мероприятий Кемеровского муниципального округа 

20.12.2025 

20.12.2026 

20.12.2027 

УКС и МП АКМО Приказ начальника УКС и МП АКМО 

Контрольная точка 2 

Доведение лимитов бюджетных обязательств и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

Контрольная точка 3  

Освоение  лимитов бюджетных обязательств 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет  

Мероприятие 
«Обеспечение деятельности муниципальных бюджетных 

учреждений физической культуры и спорта» 
 

Х 

Финансовое 

управление КМО 
УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО 
Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 

задания 

Мероприятие 
«Обеспечение деятельности муниципальных бюджетных 

учреждений физической культуры и спорта» в 2026-2028 годах 

Х 

Финансовое 

управление КМО 
УКС и МП АКМО 

Решение совета народных депутатов КМО 
Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 



реализации МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 
задания 

Контрольные точки не устанавливаются 

Мероприятие 

«Обеспечение деятельности автономных бюджетных учреждений 

физической культуры и спорта» Х 

Финансовое 

управление КМО 
УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 

задания 

Мероприятие 
«Обеспечение деятельности автономных бюджетных учреждений 

физической культуры и спорта» в 2026-2028 годах реализации Х 

Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  
Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 

задания 

Контрольные точки не устанавливаются 

Мероприятие 
«Развитие физической культуры и массового спорта» 

Х 

Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 
МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  
Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 

задания 

Мероприятие 
«Развитие физической культуры и массового спорта» в 2026-2028 

годах реализации Х 

Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 
МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  
Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 

задания 

Контрольная точка 1 
Заявка на участие в конкурсе на предоставление субсидии 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

УКС и МП АКМО 

 

Принятая заявка 

Контрольная точка 2 
Заключение соглашения с Министерством физической культуры и 

спорта Кузбасса 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

Финансовое 

управление КМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Cоглашение о предоставлении субсидии из 

областного бюджета бюджету муниципального 

образования Кемеровской области - Кузбасса 

Контрольная точка 3 
Доведение лимитов бюджетных обязательств и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

Контрольная точка 4 
Освоение лимитов бюджетных обязательств 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет 



Мероприятие 
«Реализация мер по подготовке спортивного резерва» 

Х 

Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  
Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 

задания 

Мероприятие 
«Реализация мер по подготовке спортивного резерва» в 2026-2028 

годах реализации Х 

Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  
Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 

задания 

Контрольная точка 1 

Заявка на участие в конкурсе на предоставление субсидии 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

УКС и МП АКМО 

 

Принятая заявка 

Контрольная точка 2 

Заключение соглашения с Министерством физической культуры и 

спорта Кузбасса 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

Финансовое 

управление КМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АМО» 

Cоглашение о предоставлении субсидии из 

областного бюджета бюджету муниципального 

образования Кемеровской области - Кузбасса 

Контрольная точка 3 
Доведение лимитов бюджетных обязательств и предельных объемов 

финансирования 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

Контрольная точка 4 

Освоение лимитов бюджетных обязательств 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

МКУ «ЦБ УС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Паспорт 

комплекса процессных мероприятий «Развитие молодёжной политики Кемеровского муниципального округа» 

 

1. Основные положения 
  

Ответственный исполнитель  Управление культуры, спорта и молодёжной политики  администрации Кемеровского 

муниципального округа заместитель главы Кемеровского муниципального округа по социальным 

вопросам (Борисова Наталья Викторовна) 

Связь с программой  Муниципальная программа программы «Развитие физической культуры, спорта и молодёжной 

политики администрации Кемеровского муниципального округа» на 2026-2028 годы»  

 

2. Показатели комплекса процессных мероприятий 

 

Наименование показателя  
Признак 

возрастания/ 

убывания 
Уровень показателя  

Единиц 
а  

измерен 

ия (по  
ОКЕИ)  

Базовое значение Значение показателя по годам  Ответственны

й за 

достижение 

показателя 

(участник 

муниципально

й программы) 

(по 

значению) 
год 2026 2027  2028  

1  2  3  4   5  6  7  8  9  

Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

мероприятия, 

направленные на 

профессиональное 

развитие 

- «НП» процент 27,2 2025 36,75 46,32 46,32 УКС и МП 

АКМО 

Доля молодых людей, 

участвующих в 

проектах  и программах, 

направленные на 

патриотическое 

воспитание 

- «НП» процент 26,8 2025 36,51 46,13 46,13 УКС и МП 

АКМО 



Доля молодых семей, в 

том числе молодых 

семей имеющих детей, 

участвующих в 

мероприятиях по 

продвижению 

традиционных духовно-

нравственных 

ценностей, в том числе в 

проекты и программы, 

направленные на 

патриотическое 

воспитание, в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

- «НП» процент 9,85 2025 13,38 16,9 16,9 УКС и МП 

АКМО 

Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность  

- «НП» процент 32,2 2025 34,7 37,3 37,3 УКС и МП 

АКМО 

 

3. План достижения показателей муниципальной программы в 2026 году 

 
 

N п/п 
Цели/ показатели 

программы 
Уровень 

показателя 
Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 2026 года 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

Цель 2. Увеличение доли молодёжи участвующих в мероприятиях, направленных на профессиональное развитие, участвующих в проектах и 

программах, направленных на патриотическое воспитание, а также вовлеченных в добровольческую деятельность Кемеровского муниципального 

округа 
1 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

мероприятия, 

направленные на 

профессиональное 

развитие 

«НП» процент 29,5 31,4 33,9 36,75 36,75 



2 Доля молодых людей, 

участвующих в 

проектах  и 

программах, 

направленные на 

патриотическое 

воспитание 

«НП» процент 28,0 31,8 34,7 36,51 36,51 

3 Доля молодых семей, в 

том числе молодых 

семей имеющих детей, 

участвующих в 

мероприятиях по 

продвижению 

традиционных 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе 

в проекты и 

программы, 

направленные на 

патриотическое 

воспитание, в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» процент 10,4 11,3 12,4 13,38 13,38 

4 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность  

«НП» процент 32,8 33,5 34,0 34,7 34,7 

5 Доля людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» процент 40,6 41,3 42,1 42,9 42,9 

 

План достижения показателей муниципальной программы в 2027 году 

 



 

N п/п 

Цели/ показатели 

программы 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 2027 года 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

Цель 2. Увеличение доли молодёжи участвующих в мероприятиях, направленных на профессиональное развитие, участвующих в проектах и 

программах, направленных на патриотическое воспитание, а также вовлеченных в добровольческую деятельность Кемеровского 

муниципального округа 

1 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

мероприятия, 

направленные на 

профессиональное 

развитие 

«НП» процент 38,3 40,6 43,6 46,32 46,32 

2 Доля молодых людей, 

участвующих в 

проектах  и 

программах, 

направленные на 

патриотическое 

воспитание 

«НП» процент 38,1 41,2 44,3 46,13 46,13 

3 Доля молодых семей, в 

том числе молодых 

семей имеющих детей, 

участвующих в 

мероприятиях по 

продвижению 

традиционных 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе 

в проекты и 

программы, 

направленные на 

патриотическое 

воспитание, в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» процент 14,2 15,1 16,1 16,9 16,9 



4 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность  

«НП» процент 35,3 36,1 36,8 37,3 37,3 

5 Доля людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» процент 43,6 44,5 45,0 45,6 45,6 

 

План достижения показателей муниципальной программы в 2028 году 

 
 

N п/п 

Цели/ показатели 

программы 

Уровень 

показателя 

Единица 

измерения (по 

ОКЕИ) 

Плановые значения по кварталам На конец 2028 года 

1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 

Цель 2. Увеличение доли молодёжи участвующих в мероприятиях, направленных на профессиональное развитие, участвующих в проектах и 

программах, направленных на патриотическое воспитание, а также вовлеченных в добровольческую деятельность Кемеровского 

муниципального округа 

1 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

мероприятия, 

направленные на 

профессиональное 

развитие 

«НП» процент 46,32 46,32 46,32 46,32 46,32 

2 Доля молодых людей, 

участвующих в 

проектах  и 

программах, 

направленные на 

патриотическое 

воспитание 

«НП» процент 46,13 46,13 46,13 46,13 46,13 

3 Доля молодых семей, в 

том числе молодых 

семей имеющих детей, 

участвующих в 

«НП» процент 16,9 16,9 16,9 16,9 16,9 



мероприятиях по 

продвижению 

традиционных 

духовно-нравственных 

ценностей, в том числе 

в проекты и 

программы 

направленные на 

патриотическое 

воспитание, в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 
4 Доля молодых людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность  

«НП» процент 37,3 37,3 37,3 37,3 37,3 

5 Доля людей, 

вовлеченных в 

добровольческую и 

общественную 

деятельность 

«НП» процент 45,6 45,6 45,6 45,6 45,6 

 

4.  Перечень мероприятий (результатов) комплекса процессных мероприятий 

 
№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия (результата) 

Тип 

мероприятия 

(результата) 

характеристика Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Базовое значение Значения мероприятия (результата) по 

годам 

значение год 2026 2027 2028 

1 Проведение мероприятий 

в рамках реализации 

молодежной политики 

Осуществлени

е текущей 

деятельности 

Приобретение 

товаров (работ, 

услуг) 

процент 100 2025 100 100 100 

2 Организация 

трудоустройства 

несовершеннолетних 

Осуществлени

е текущей 

деятельности 

Оплата труда 

несовершеннолет

них, уплата 

налогов 

процент 100 2025 100 100 100 

3 Реализация программ и Предоставлен Оплата труда процент 100 2025 100 100 100 



мероприятий по работе с 

детьми и молодежью 

ие субсидии несовершеннолет

них, уплата 

налогов 

 

5. Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий  

  
Наименование программы, структурного 

элемента/источник финансового обеспечения  

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс.руб.  

2026 2027 2028 Всего 

Подпрограмма «Развитие молодёжной политики 

Кемеровского муниципального округа», (всего), 

в том числе: 

247.6 247.6 247.6 742.8 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 82.5 82.5 82.5 247.5 

Местный бюджет 165.1 165.1 165.1 495.3 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

«Проведение мероприятий в рамках реализации 

молодежной политики», (всего), в том числе: 

 

50,0 50,0 50,0 150,0 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 50,0 50,0 50,0 150,0 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

«Организация трудоустройства 

несовершеннолетних», (всего), в том числе: 

100,5 100,5 100,5 301,5 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 



Областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Местный бюджет 100,5 100,5 100,5 301,5 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

«Реализация программ и мероприятий по работе 

с детьми и молодежью», (всего), в том числе: 

97,1 97,1 97,1 291,3 

Федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 

Областной бюджет 82,5 82,5 82,5 247,5 

Местный бюджет 14,6 14,6 14,6 43,8 

Внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

6. План реализации комплекса процессных мероприятий 
 

 

 

Задача, мероприятие (результат), контрольная точка 

Дата 

наступления 

контрольной 

точки 

 

Ответственный 

исполнитель 

(участник 

программы) 

 

 

Вид подтверждающего документа 

1 2 3 4 

Задача 2. Создание возможности для молодежи проявить себя и осознать свою востребованность в обществе 

Мероприятие: 

«Проведение мероприятий в рамках реализации молодёжной 

политики» 

X Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  

Ежегодный федеральный статистический отчёт  

№ М-1, отчет о выполнении муниципального 

задания 

Контрольная точка: 

«Доведение лимитов бюджетных средств и предельных объемов 

финансирования» 

27.06.2026 

26.06.2027 

24.06.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

Контрольная точка: 05.12.2026 МКУ «ЦБ УКС и Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 



«Освоение лимитов бюджетных обязательств» 05.12.2027 

05.12.2028 

МП АКМО отчет 

Результат: 

«Выплаты осуществлены» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет 

Мероприятие: 

«Организация трудоустройства несовершеннолетних» 

X Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 

задания, Отчёт об организации трудоустройства 

Контрольная точка: 

«Доведение лимитов бюджетных средств и предельных объемов 

финансирования» 

01.06.2026 

01.06.2027 

01.06.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

Контрольная точка: 

«Освоение лимитов бюджетных обязательств (трудоустройство 

несовершеннолетних)» 

01.06.2026 

01.06.2027 

01.06.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

МБУ «ЦО УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчёт об организации трудоустройства 

Результат: 

«Выплаты осуществлены» 

01.06.2026 

01.06.2027 

01.06.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет 

Мероприятие: 

«Реализация программ и мероприятий по работе с детьми и 

молодежью» 

X Финансовое 

управление КМО 

УКС и МП АКМО 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Решение совета народных депутатов КМО  
Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчет о выполнении муниципального 

задания 

Контрольная точка: 

«Заключение соглашения с департаментом молодёжной политики 

администрации Правительства Кузбасса» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

УКС и МП АКМО Cоглашение о предоставлении субсидии из 

областного бюджета бюджету муниципального 

образования Кемеровской области - Кузбасса 

Контрольная точка: 

«Доведение лимитов бюджетных средств и предельных объемов 

финансирования» 

01.06.2026 

01.06.2027 

01.06.2028 

Финансовое 

управление КМО 

Решение совета народных депутатов КМО 

Контрольная точка: 

«Освоение лимитов бюджетных обязательств (трудоустройство 

несовершеннолетних)» 

01.06.2026 

01.06.2027 

01.06.2028 

МКУ ЦБ УКС и МП 

АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет, отчёт об организации трудоустройства 

Результат: 

«Выплаты осуществлены» 

01.01.2026 

01.01.2027 

01.01.2028 

МКУ «ЦБ УКС и 

МП АКМО» 

Ежемесячный, ежеквартальный, ежегодный 

отчет 



 


